ACTA DE LA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DEL MES DE ENERO DEL CABILDO DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PANABA, PARA EL PERIODO 2021-2024

En el Municipio de Panaba, estado de Yucatdn, Estados Unidos Mexicanos, siendo el dia 23 de enero del afio
dos mil veinticuatro, se reunieron en la sede del Palacio Municipal de H. Ayuntamiento de Panabd, Yucatan,
Estados Unidos Mexicanos los siguientes ciudadanos: Ing. Omar Adiel Mena Narvdez, Presidente Municipal;
L.E.P. Silvia Leonor Maldonado Aranda, Sindica municipal; C. Pablo Isael Chan Canul, Secretario Municipal; L.T.S.
Reina Beatriz Puc Pool, Regidora; Fernando Eutimio Valdez Duarte, Regidor; Suni Arely Canché Gomez, Regidora;
Isidro Manuel Duarte Aranda, Regidor; Profa. Gilma del Socorro Valdez Martinez, Regidora; con objeto de
celebrar la Sesién extraordinaria con fundamento en los articulos 30, 31, 32, 33, 34, 64 y demas relativos de la

Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, para la cual fueron previamente convocados. - - - - -

I Lecturadel ordendeldia. ...
I1. Listaicle asiStantian . e sonm sy verwns 35 g Vs 9 565 65 $09 16 HEER TREEE SRURS DEAET 8 Re 6
M. Declaratoria del QUOTUMIBEGL . v vou v svw s vowwm 06 6w va v 05 5% ©5 555 £ 555 24 aiae oie tors o aiarmoss
IV. Someter a consideracion y en su caso aprobacién del Honorable Cabildo la propuesta que hara el

Presidente Municipal con respecto al presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2024 del H:-
Ayuntamiento de Panaba, Yucatdn. . . ... ...

V. Someter a consideracion y en su caso aprobacidn del Honorable Cabildo la propuesta que haré
Presidente Municipal con respecto al presupuesto de los programas operativos anuales 2024 (PO :

del H. Ayuntamiento de Panabd, Yucatan. . .. ... ... .. .. . . ey

VI Someter a consideracion y en su caso aprobacion del Honorable Cabildo la propuesta que hara el
Presidente Municipal con respecto a la baja del Director de Deportes de este H. Ayuntamiento. .. ...

VII. Someter a consideracion y en su caso aprobacidn del Honorable Cabildo Ia propuesta que hara el
Presidente Municipal con respecto al nombramiento del Director de Deportes para este H.
D031 7= L 1= 1o T

VI Clausura de 1@ SesiOn. . . ..ot

DESAHOGO DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA.

SEGUNDO. Habiendo dado lectura el secretario al Orden del Dia conforme al cual se celebra la presente Sesion
Extraordinaria, se procede al andlisis del punto nimero dos, consistente en el pase de lista, constatando la presencia de los
regidores y regidoras citados en el proemio de esta acta, - === -== ===~~~ -~ ..

TERCEROQ. En virtud de haber dado cumplimiento al punto anterior, se procede analizar el punto correlativo
consistente en la existencia del quérum legal para celebrar esta Sesién Extraordinaria, por lo que tras el pase de lista se
verifico el quorum legal correspondiente, siendo las 19 horas con 30 minutos por lo gue se declara constituida la presente
sesion extraordinaria por encontrarse presentes los regidores y las regidoras que integran el cabildo. - === === === === ==~

CUARTO. Para dar cumplimiento al punto correlativo del orden del dia, consistente en Someter a consideracion
y aprobacién del H. cabilda, en su caso, la propuesta que hace el Presidente Municipal, para la Someter a consideracién y
en su caso aprobacién del Honorable Cabildo la propuesta que hara el Presidente Municipal con respecto al presupuesto
de egresos para el ejercicio fiscal 2024 del H. Ayuntamiento de Panabd, Yucatan, el cual se les brindo una copia para su
revision, después de analizar el punto y teniendo sus comentarios los regidores Suni Canche, Isidro Duarte y Gilma Valdez
solicitan quede plasmado en esta Acta su peticion debido que de acuerdo en el Articulo 145- El Presupuesto de Egresos
debe ser aprobado por el Cabildo, a més tardar el dia quince de d|C|embre del afio anterior al que deba reglr con
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Municipio de Panaba
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2024

Anual @ Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio @ Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Total o 48,446,888.00 4,062,240.67 4,062,240.67 4,032,240.67 4,032,240.67 4,032,240.67 4,032,240.67 4,032,240.67 4,032,240.67 4,032,240.67 | 4,032,240.67 3,992,240.67 | 3,992,240.67
Servicios Personales & ) ) 15,060,000.00 1,265,000.00 1,255,000.00 1,255,000.00 1,255,000.00 1,25656,000.00 1,255,000.00 1,255,000.00 1,265,000.00 1,265,000.00 1,266,000.00 1,255,000.00 1,255,000.00
Remuneraciones al Personal de Carécter Permanente 13,970,000.00 1,164,166.67 1,164,166.67 1,164,166.67 1,164,166.67 1,164,166.67 1,164,166.67 1,164,166.67 1,164,166.67 1,164,166.67 1,164,166.67 1,164,166.67 1,164,166.67
Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio 230,000.00 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67
Remuneraciones Adicionales y Especiales 260,000.00 21,666.67 21,666.67 21,666.67 21,666.67 21,666.67 21,666.67 21,666.67 21,666.67 21,666.67 21,666.67 21,666.67 21,666.67
Seguridad Social - - - B - & =] = & - o b 4
Otras Prestaciones Sociales y Economicas 600,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00
Previsiones - = ks = = = = = " B = =
Pago de Estimulos a Senidores Publicos - ] = 5 - = - = T I = o c
Materiales y Suministros 7,691,000.00 640,916.67 640,916.67 640,916.67 640,916.67 640,916.67 640,916.67 640,916.67 640,916.67 640,916.67 640,916.67 600,916.67 600,916.67
x:-lsﬂaf%?e»ﬁdminiSlraCEén' Emision de Documentos y 760,000.00 63,333.33 63,333.33 63,333.33 63,333.33 63,333.33 63,333.33 63,333.33 63,333.33 63,333.33 63,333.33 63,333.33 63,333.33
iculos Oficiales
Alimentos y Utensilics 620,000.00 51,666.67 51,666.67 51,666.67 51,666.67 51,666.67 51,666.67 51,666.67 51,666.67 51,666.67 51,666.67 51,666.67 51,666.67
Materias Primas y Materiales de Produccién y R - - - - - - - - - - - -
Comercializacion
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion 2,420,000.00 201,666.67 201,666.67 201,666.67 201,666.67 201,666.67 201,666.67 201,666.67 201,666.67 201,666.67 201,666.67 201,666.67 201,666.67
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 296,000.00 24,666.67 24,666.67 24,666.67 24,666.67 24,666.67 24,666.67 24,666.67 24,666.67 24,666.67 24,666.67 24,666.67 24,666.67
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 2,610,000.00 217,500.00 217,500.00 217,500.00 217,500.00 217,500.00 217,500.00 217,500.00 217,500.00 217,500.00 217,500.00 217,500.00 217,500.00
;::tou:ir\ig.s Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos 480,000.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00 40,000.00 - -
Materiales y Suministros para Seguridad 90,000.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7.500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 415,000.00 34,583.33 34,583.33 34,583.33 34,583.33 34,583.33 34,583.33 34,583.33 34,583.33 34,583.33 34,583.33 34,583.33 34,583.33
Servicios Generales 9,161,344.00 762,612.00 762,612,00 762,612.00 762,612.00 762,612.00 762,612.00 762,612.00 762,612.00 762,612.00 762,612.00 762,612.00 762,612.00
Senvcios Basicos 5,322,271.00 443,522.58 443,522.58 443,522.58 443,522.58 443,522.58 443,522.58 443,522.58 443,522.58 443,522.58 443,522.58 443,522.58 443,522.58
Senvcios de Arrendamiento 70,000.00 5,833.33 5,833.33 5,833.33 5,833.33 5,833.33 5,833.33 5,833.33 5,833.33 5,833.33 5,833.33 5,833.33 5,833.33
g:xz:gz Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros 830,000.00 69,166.67 69,166.67 69,166.67 69,166.67 69,166.67 69,166.67 69,166.67 69,166.67 69,166.67 69,166.67 69,166.67 69,166.67
Senvicios Financieros, Bancarios y Comerciales 25,000.00 2,083.33 2,083.33 2,083.33 2,083.33 2,083.33 2,083.33 2,083.33 2,083.33 2,083.33 2,083.33 2,083.33 2,083.33
2§;vgzizrsagzrl1nstalacién, Reparacion, Mantenimiento y 460,000.00 38,333.33 38,333.33 38,333.33 38,333.33 38,333.33 38,333.33 38,333.33 38,333.33 38,333.33 38,333.33 38,333.33 38,333.33
Senicios de Comunicacion Social y Publicidad 230,000.00 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67 19,166.67
Senvcios de Traslado y Viaticos 110,000.00 9,166.67 9,166.67 9,166.67 9,166.67 9,166.67 9,166.67 9,166.67 9,166.67 9,166.67 9,166.67 9,166.67 9,166.67
Senicios Oficiales 1,374,073.00 114,506.08 114,506.08 114,506.08 114,506.08 114,506.08 114,506.08 114,506.08 114,506.08 114,506.08 114,506.08 114,506.08 114,506.08
Otros Senvicios Generales 730,000.00 60,833.33 60,833.33 60,833.33 60,833.33 60,833.33 60,833.33 60,833.33 60,833.33 60,833.33 60,833.33 60,833.33 60,833.33
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,670,000.00 222,500.00 222,500.00 222,500.00 222,500.00 222,600.00 222,600.00 222,500.00 222,500.00 222,500.00 222,500.00 222,500.00 222,5600.00
Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Piblico - - - - - - - - - - 5 < “
Transferencias al Resto del Sector Publico - @ * = - # - - = N - = -
Subsidios y Subvenciones - = - = = - - o - - = = -
Ayudas Sociales 2,670,000.00 222,500.00 222,500.00 222,500.00 222,500.00 222,500.00 222,500.00 222,500.00 222,500.00 222,500.00 222,500.00 222,500.00 222,500.00
Pensiones y Jubilaciones - £ E] 5 - - - - - - = & =
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos - 7 ) i T - p g ) i
Transferencias a la Seguridad Social % = * i = " &
Donativos - m = - B & 7
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Transferencias al Exterior

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

760,000.00

63,333.33

63,333.33

63,333.33

63,333.33

63,333.33

63,333.33

63,333.33

63,333.33

63,333.33

63,333.33

63,333.33

63,333.33

Mobiliario y Equipo de Administracién

80,000.00

6,666.67

6,666.67

6,666.67

6,666.67

6,666.67

6,666.67

6,666.67

6,666.67

6,666.67

6,666.67

6,666.67

6,666.67

Moabiliario y Equipo Educacional y Recreativo

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

Vehiculos y Equipo de Transporte

580,000.00

48,333.33

48,333.33

48,333.33

48,333.33

48,333.33

48,333.33

48,333.33

48,333.33

48,333.33

48,333.33

48,333.33

48,333.33

Equipo de Defensa y Seguridad

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

70,000.00

5,833.33

5,833.33

5,833.33

5,833.33

5,833.33

5,833.33

5,833.33

5,833.33

5.833.33

5,833.33

5,833.33

5,833.33

Activos Bioldgicos

Bienes Inmuebles

Activos Intangibles

30,000.00

2,500.00

2,500.00

2,500.00

2,500.00

2,500.00

2,500.00

2,500.00

2,500.00

2,500.00

2,500.00

2,500.00

2,500.00

Inversién Pablica

13,054,544.00

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

Obra Publica en Bienes de Dominio Publico

$13,054,544.00

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

1,087,878.67

Obra Publica en Bienes Propios

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesion de Préstamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones
Especiales

Participaciones y Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Deuda Pablica

60,000.00

30,000.00

30,000.00

Amortizacién de la Deuda Publica

Intereses de la Deuda Publica

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Publica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

\ 60,000.00

30,000.00

30,000.00
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Municipio de Panaba

Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2024
Clasificador por Objeto del Gasto

___Importe

Total 48,446,888.00
Servuclos Personales AR 15,060,000.00
- Remunerac;ones aI Personal de Caract;r Permanente o - | 15,9_7(_)_00660 I\
Remuneraqpnes al Personal de Caracter Transitorio . 230,600.00 !'“»;
Remuneraciones Adicionales y Especiales ) B 260,000.00 r ‘E'f_
Seguridad Social o 0.00] g% i
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas ) 06, 21
Prewsnones i ‘% §§
Pago de Estimulos a Servidores Plblicos o i 7 j 25
Materiales y Suministros N Fo S D ,691,000.00" ;| A
Matenales de Admlnlstracmn Emisién de Documentos y Arhculos Of ciales 760,000.00 2z
Al|mentos y Utensnlnos 620,000.00 " i
 Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercnallzacmn a R 0.00
B Materlales y Articulos de Construccmn y de Reparaclon B

2,420,000.00

'_ __Productos Quimicos, Farmaceuticos y de Laboratorio

~ Combustibles, Lubricantes y Aditivos

Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos

Materiales y Suministros para Seguridad

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores

90 000 00

415,000.00| *
Servicios Generales 9,151,344.00| = -
Servicios Basicos o ) - - o © 5,322,271.00
Servicios de Arrendamlento T . o . %,bO0.00
Servicios- Profesmnales Cientificos, Técnicos y Otros Serwcuos 7 830,000.00
Servicios Flnanc:|er05, Bancanos y Comerciales o 25,000.00
 Servicios de Instalacion, Reparamon Mantenimiento y Conservacion a i 460,000.00
Servicios de Comunlcacson Social y Publicidad - - 230,000.00
Servicios de Traslado y Viaticos o - 110,000.00
 Servicios Oficiales . o 1,374,073.00
Otros Servicios Generales . 730,000.00f (%
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas ¢ ~ 2,670,000.00| N
Transferencias Intiegéisr ); Asighaﬁ:iones aI”S;ctor Pl’:blica - - 0.00 ‘
Transferenmas al Resto del Sector Publico o 0.00
7 Sub5|d|os % Subvenmones - . - QQQ \y
Ayudas Sociales 2,670, 000 00
Pensiones y Jubilaciones - & :E
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos 0.00f w
Transferencias ala Segurldad Somal ) - 0.00 ;\S
Donativos ) 0 - EQE O
Transferencias al Exterior - 0.00 s
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles HEs 760,000.00, <
Mobiliario y Equupo de Administracion 80,000.00 =
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 )
B Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio o 0.00 ﬂ
Vehiculos y Equipo de Transporte B - 580,000.00

| Equipo de Defensa y Seguridad - 0.00
Maqumarla Otros Equos % Herramlentas é‘w 70,000.00
4%
= %,
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Activos BIO|OgICOS - - R _ - 0.00
| Bienes Inmuebles - - o - | i 0.00
Activos Intanglbles . - - ' - o 30,000.00.
Inversion Publica 13,054,544.00
'Obra Publica en Blenes de Dominio Publ:co 13,054,544.00
"Obra Publica en Bienes Propios ) ' - - o 0.00
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento ' ' B - 000
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0.00
Acciones y Participaciones de Capltal o o 0.00
Compra de Titulos y Valores - o - 0.00
Concesion de Prestamos _ a - ©0.00
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogoé - o - 0.00
Otras lnversmnes Financieras - B " - . 0.00
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Espectales - a 0.0
Participaciones y Aportaciones : 0.00
Participaciones R 0.00]
Aportaciones . - o - 7 - 0.00 )
Convenios o - o o ) 0.00 W
Deuda Publica pre 60,000.00 T
Amortizacion de la Deuda Publica 0.00 =
Intereses de la Deuda Publica - _ - _ _7 S 0.00 ;g
Comisiones de la Deuda Publica - 0.00] U
Gastos de la Deuda Pﬂbiiqg _ _ __7_::_ - - ~0.00 &
Costo por Coberturas |l 000 -
| Apoyos Financieros - " - 0.00 s
oo, Adeudos de Ejercicios Fiscaleg Anteriores (ADEFAS) ] - 60,000.00 v’%

C. Omar Adiel C. Silvia Leqhbﬂ@latdnnadp,}\randa
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Municipio de Panaba
Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2024
Clasificacion por Tipo de Gasto

Importe
Total 48,446,888.00 ’
Gasto Corriente 35,332,344.00
Gasto de Capital 13,054,544.00
Amortizacion de la deuda y disminucidn de pasivos 60,000.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00
Participaciones | 0.00
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Preguntas / apartados Consideraciones

(;Qué es la Ley de Ingresos y cual es su importancia? La Ley de Ingresos Municipales es un cétalago de conceptos, por los cuales se van a

obtener recursos para municipio, con la finalidad de poder cumplir con sus funciones.

El municipio obtiene sus recursos a partir de diferentes instancias. Una de ellas se
refiere a los impuestos que pagan los ciudadanas por diferentes rubros, sin embargo, la

principal fuente del recurses que reciben los ayuntamientos corresponden a las
Participaciones Federales

¢ De doénde obtienen los gobiernos sus ingresos?

El presupuesto de egresos es el catalogo de las erogaciones que el municipio debe
¢ Que es el Presupuesto de Egresos y cual es su importancia? realizar en el ejercicio fiscal del afio correspadiente, asi como las medidas del control
del gasto y de las politicas a seguir en la aplicacion del gasto.

En la contratacion de recursoso humanos, de bienes y servicios para el desarrollo
propio de las actividades administrativas, adquisicion de activo asi como para la

inversion de obras y servicios para la generacion de infraestructura de bienestar
publico.

¢En qué se gasta?

Se destina para dar cabal cumplimiento a los objetivos gubernamentales tales como el
;Para qué se gasta? desarrollo comunitario en rubros de seguridad, desarrollo social, economico, imagen
urbano entre otros.

Solicitar una trasnpererente rendicion de cuentas, estar al pendiente del ejecucion del
¢ Qué pueden hacer los ciudadanos?

gasto y si se cubre las necesidades de la sociedad, ser participes de la toma de
deciciones de sus autoridades.

Origen de los Ingresos

Importe

Total 48,446,888.00
Impuestos 620,000.00
Cuotas y Aportaciones de seguridad social 0.00
Contribuciones de mejoras 0.00
Derechos 1,565,000.00
Productos 25,000.00
Aprovechamientos 90,000.00
Ingresos por ventas de bienes y servicios

Participaciones y Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Ingresos derivados de Financiamientos

46,156,888.00

¢En qué se gasta? Importe \";-
Total 48,446,888.00 %

Servicios Personales 15,060,000.00 ey
Materiales y Suministros 7,691,000.00 o
Servicios Generales 9,151,344.00 b
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,670,000.00 g 25
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 760,000.00 _’J
Inversion Publica 13,054,544.00 1;6,")
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
Participaciones y Aportaciones
Deuda Publica

C. Omar Adiel Mena Narvaez C. silvia Léohibr

Presidente Municipal
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Secretario Municipal

S1C
H. AYUNTAMIENTO

TESORERIA MUNICIPAL

UNTAMIENTO DE
A n21-2024

e 202 120240




QUINTO. En virtud de haber dado cumplimiento al punto anterior, se procede analizar el punto
correlativo consistente en Someter a consideracién y en su caso aprobacién del Honorable Cabildo la propuesta
que hace el Presidente Municipal con respecto al presupuesto de los Programas Operativos Anuales 2024
(POAS) del H. Ayuntamiento de Panabd, Yucatan el cual se proporciond una copia para su revisién, el cual
después de su revision se puso a consideracion y se sometid a votacién quedando aprobado por mayorfa
calificada de votos, como se presenta a ContinUaCiON.- = = = = = = == = == == == m @ oo 0 oo

MUNICIPIO DE PANABA YUCATAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

TIPO DE PROYECTO: MDDERN[ZACION CIF LA ADMINHSTRACION
HOMBAE DEL PROYECTO. Gestidn Administrativa
DESCRIPCION DEL PROYECTO: La administracion pablica municigal moderna, eficiente y transparente
OBIETIVO DEL PROYECTD: Moedernizer la administracion y las finanzas pablicas Para prestar un mejor sendicia a la sociedad,
POBLACION OBIETIVD: Cabecera y comisaria. ]

N At Y
DIRECCION:
SUBDIRECCION: NJA
UMNICAD RESPONSARLE: Tesarer:a 2ria Municigal B

FINALIRAD: Meforar el Senvicio de administracidn mummpal
FUMCION: Tener una mayor cla ridad v calldad en [a administracidn de los recursas v en la prestacion da sewlclm
SUBFUNCION: N/

Elt: Modernizacidn Administrativa
SURBEIE: Modernizacdn de la admintstracidn v las finanzas poblicas
ESTRATEGIA: Estabiecer los principios de racionalidad en acciones y decisionas, aficiencla y eficacia, cultura del servicio
publico, profesionalizacion, cantral del ejercicio de Jos recursos v el logro de objetivos y metas en la
agministracign minicipal.
LIMEA DE ACCION: 1.- Atencidn oportuna y razonable de los recurses humanos de |3 sdministracion municipal.

2.~ Praveer de materiales y servicios requeridas para una administracidn municipal eficiente. B
3.- Pago de los compromisos por los servicios de manera pportuna. )

4,- Capacitacidn al personal del municipio en temas gue coadyuven a mej los servicios publicos.

§.- Desarrolio i de personal para promociones en puestos de mayor compromiso. I——

6.- Establecer la normatividad administrativa fi a la modernizacidn de las actividades municipales.

; ‘ A\
GagtoCortiente . . . . . — . 4,694,700,00 N
GagtodeCapital _ __ __ __ __ __ __ __| 70,000,00 ) ‘
Amoritzacién de la Deyda y Disminycion de Pasives .
$ 4,764,700.00

IDDD Senvh:lc: Parsanales

2000 Materiales y Suministros : Sm mes g ........!_
000 Servicios Generales . 0 o . __ G
4000 Tra*ﬁﬁamnmas. Asignaciones, Subsidias y Otras Ayydas ___! \D
|5000 Bienes Mugbles e Inmusahles e Intangibsles
G000 Invarsion Pablica — _[r "W
000 Inversiones Flnancneras if Otras Pre '-'lrc-ursams —_— -z
Ls{)%f'lrt_gigamm_ﬂ ¥ Agortaciones___ . .  __| | E
90040 Deuda Publica | 60,000.00 | N
N
%\)‘WI?E&L $ 4,764,700.00 <)
Cabscera <

Comisaria
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MUNICIPIO DE PANABA YUCATAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 Numero 2

TIPO DE PROYECTO: Asistencia Social
NOMBRE DEL PROYECTO: Bienestar y Asistencia Social
DESCRIPCION DEL PROYECTO: Apoyo a las necesidades sociales como |a pobreza, desnutricién, el desempleo y a la produccion agricola
OBIJETIVO DEL PROYECTO: Mejorar la salud de la gente y abatir los indices de desnutricidn, pobreza, rezago soacial, morbilidad y
la desintegracion familiar.

POBLACION OBJETIVO: Cabecera y comisaria.

IRION: F Mnlclpl,rllo Agropecuario, Salud y Pesidencia
SUBDIRECCION: N/A
UNIDAD RESPONSABLE: DIF Municipal, Desarrollo Agropecuario y Salud,Presidencia

i Cuadvuvar ala d|sm|nu crén de la pobreza, el desempleo, la desnutrlcwn y I desmtegraclon famlhar o
FUNCION: Proporcionar los recursos y apoyos necesarios para la consecucion de los fines
SUBFUNCION:

EJE: Salud yA5|stenC|a Social 7
SUBEIJE: Desarrollo Social el
ESTRATEGIA: Porporcionar los recursos humanos y financiros para la consecucién del fin. 5%
LINEA DE ACCION: 1.- Establecer y continuar con las campafias de apoyo a las personas con discapacidad y de la tercera edad.

2.- Entrega de despensas mediante estudio econémico a los grupos vulnerables.

3.- Apoyo con traslado terrestre a personas que requieren atencién médica en la ciudad de Merida.

4.- Promover el desarrollo en |la comunidad rural e indigena.

5.- Capacitacion a las personas que carecen de empleo para desarrollar nuevas habilidades y destrezas.
6.- Crear Programas de Empleo temporal a personas que carecen de empleo.

7.- Asistencia social alimentaria a familias de escasos recursos en especial a los nifios.

8.- Apoyo a los pequefios productores agricolas para que alcancen su subsistencia y propicien crecimiento

Gasto Co rriente - 15,536,648.00

Gasto ¢ de Ca Lal _ 380,000.00

Amorltlzacmn de la De Deuda y Dlsmlnucm de Pasivos_

$ 15,916,648.00

1000 Servicios Personales I T 5026.0

2000_Mate&|es y M|n|sLM —_— 2,949,000.00
3000 Servicios Generales ___ ___  ___  __  ___ 4,316,822.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas  __ 2,670,000.00
5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles ___ ___ 680,000.00
Goowverw Piblica __  ___ o o
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones __ __
8000 Participaciones y Aportaciones
9000 Deuda Publica

TOTAL § 15,916,648.00

14,324,983. 20
1,591,664.80
s 15,916,648.00

Cabecera
Comisaria

ELABORO:

FELIPA ADRIANA GOMEZ TAH

SILVIA m‘%@h&ﬁﬁﬁ ARANDA
DIRECTORA DEL DIF

~~-SINDICO MUNIEFAL
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MUNICIPIO DE PANABA YUCATAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 Numero 3

TIPO DE PROYECTO: Infraestructura social

NOMBRE DEL PROYECTO: Servicios Publicos Municipales

DESCRIPCION DEL PROYECTO: Dotar con mejores servicios publicos a la poblacion.

OBIJETIVO DEL PROYECTQ: Contar con servicios a la poblacién con calidad y eficiencia.

POBLACION OBIETIVO: Cabecera y comisaria.

" DIRECCION: Servicios Publicos Municipales.

SUBDIRECCION: N/A

UNIDAD RESPONSABLE: Servicios Publicos Municipales.

FUNCION: Tener servicios publicos que lleguen a la toda |a poblacién y cubran sus necesidades.

SUBFUNCION:

EJE:

SUB EJE: servicios Municipales

ESTRATEGIA: Promover el uso de nuevas alternativas para integrar a la poblacion desatendida de los servicios publicos

LINEA DE ACCION: 1.- Prestar servicios piiblicos de calidad, con eficicencia y enfocados a las necesidades de la poblacién.

2.- Realizar la limpieza de los parques, jardines y calles conforme al programa estipulado.

3.- Mantener en buen estado las calles y caminos del municipio.

4.- Mantener en buen estado la red de agua potable, electrificacion, recoja de basura.

5.- Dotar a las diferentes direcciones de la administracién municipal de los recursos materiales y servicios

para la prestacién de un mejor servico ptiblico

6.- Procurar un mejor destino para los desechos y residuos de la poblacion.

7.- Fomentar la conciencia ecologica entre los habitantes del muicipio.

Gasto Corriente
Gast_ode Ca_pital _ 10,000.00

Amoritizacion de |la Deuda y Disminucién de Pasivos ) !

$ 4,067,474.00

1000 Servicios Personales - 2,142,474.00

2000 Materiales y Suministros | 1,815,000.00 |
3000 Servicios GeErales_ — e 100,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas _! !
5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles . 10,000.00 ,
6000 Inversién Plblica ___ e | I
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones
8000 Participaciones y Aportaciones
9000 Deuda Publica

- -~ T T 7 TToTAL $ 4,067,474.00

Cabecera ___ 3,253,979.20 ,
Comisaria 813,494.80
4,067,474.00 .

ELABORO:

LpICIPAL

i
: T PANARA
ROLANDO AZAEL L DZUL SILVIA LE@N‘?FE@!W%% ARANDA

DIRECTOR SERVICIOS PUBLICOS SINDICO MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE PANABA YUCATAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 Nuigro 4

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: Asistencia Social

NOMBRE DEL PROYECTO: Educacién , Cultura y Deportes

DESCRIPCION DEL PROYECTO: Servicios de Cultura, Educacidn, Deporte y Tradiciones

OBJETIVO DEL PROYECTO: Prestar un servicio Coadyuvante en el drea cultural, deportiva, educacional en el Municipio

POBLACION OBJETIVO: Cabecera y comisaria

_ CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION: D:reccmn de Cultura, Direccion de Educacién y Direccién de Deportes.

SUBDIRECCION: N/A

UNIDAD RESPONSABLE: Cultura, Educacion y Deportes.

CLASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD: Otorgar servicios de apoyo a la ciudadania en los rubros de Cultura Educacién y deportes

FUNCION: Tener una mayor atencion y calidad en los rubros de cultura, educacién, deportes y nuestras tradiciones

SUBFUNCION: N/A.

_CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

EJE: Acercamiento a la Sociedad

SUBEJE: Culturay Educacén

ESTRATEGIA: Apoyar en las actividades culturales, educativas, deportivas y tradicionales en el municipio.

1.- Promover y perservar el uso de la lengua maya.

2.- Aplicar los programas permanentes para fortalecer la cultura popular y las tradiciones

3.- Promover acciones tendientes al bienestar integral de la juventud

4.- Asistencia a los jovenes mediante orientacidn en el ambito de la educacién.

5.- Apoyo con becas a estudiantes con alto rendimiento.

6.- Fomentar el sano desarrollo fisico, mental y social de la juventud mediante actividades deportivas y

de sano esparcimiento de los nifios y los jovenes

7.- Promover y apoyar a la integracian de las organizaciones deportivas del municipio.

8.- Rehabilitar y proporcionar mantenimiento a las instalaciones deportivas existentes en el municipio.

CLASIFICACION ECONGMICA | IMPORTE |
Gasto Corriente ___ __ ___ __  __  __ __ 1,430,000.00
Gasto de C_Eltal _ __: E
Amorltlzacmn dela Deu_diy Dlsmlnucwon de Paswos = | ]
$ 1,430,000.00
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO ~ IMPORTE
1000 Servicios Personales 1,325,000.00
2000 M MatEriaIes y Suministros __ ___ ___ __ __ __ 15,000.00
3000 Servicios Generales _ ___ I | 90,000.00 |
4000 T Transferem:las Asignaciones, 5ub5|d|os_wtra_yuda5 _' :
SUCMBIenEMueb_Ies e Inmuebles e Intangibles _ I !
6000 Inversién Plblica
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones
SOtM’artmacion_es yAﬂrtacio_nes —
9000 Deuda Publica e o i
- - - - - - —/ = TOTAL $ 1,430,000.00
CLASIFICACION GEOGRAFICA | No. Beneficiarios | IMPORTE |
Cabecera ) 1,144,000.00
Comisaria__ : 286,000.00 |
1,430,000.00

ELABORO:

t“x.a.if’ceﬁ" TRICIPA

SILVIA LEONORW\WW@E}Q‘NMNDA

LUCY ARACELY DZIB MORENQ || - vee=ttvia RAREA ERUSA 11 SILVIA LEONOR MALDONARGQ ARAND
SINDICO MUNICIPAL

DIRECTOR DE EDUCACION

TESORERO MUNICIPAL




MUNICIPIO DE PANABA YUCATAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Numero 5

_ DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO:

Seguridad Publica.

NOMBRE DEL PROYECTO:
DESCRIPCION DEL PROYECTO:
OBIJETIVO DEL PROYECTO:

Seguridad Publica.

Mejorar la calidad en la seguridad publica

Incremento de la seguridad publica y crear el ambiente de orden social en el municipio

POBLACION OBIJETIVO: Cabecera y comisaria. f.'\

s . Ja NN
Rt SO P _____ CLASIFICACION ADMINISTRATIVA TN
DIRECCION: Seguridad Publica y Proteccion Civil MR
SUBDIRECCION: N/A N \\\\L

UNIDAD RESPONSABLE: Seguridad Publica b ¥
I\

s R A e _ CLASIFICACION FUNCIONAL e R e \/

FINALIDAD: Mejorar la seguridad publica. v

FUNCION:

Tener una mayor atencion y calidad en la seguridad publica

SUBFUNCION:

Seguridad publica

______ CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

EJE:

SUBEIE
ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

Seguridad Publica

: Seguridad Publica

Mejorar el servicio en la seguridad publica

1.- Evaluacién de la capacidad y el desempefio de los agentes policiacos.

2.- Dotar a la policia de los recursos materiales adecuados para el cumplimiento de sus funciones.

3.- Mayor coordinacion con las autoridades estatales y federales para dar un mejor servicio a la poblacion.

4.- Realizar campafias de consientizacidn para establecer la cultura de la proteccién civil.

CLASIFICACION ECONOMICA

| mmportEe ]
Gasto Corriente ___ ___ __  __  __  __  __ 1 9,213,522.00 |
Gasto de Capital |
Amoritizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos
3 9,213,522.00
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO [ IMPORTE |
1000 Servicios Personales . 3,359,000.00 ,
2000 Materiales y Suministros__ . 1,980,000.00 '

3000 Servicios Generales
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000 Biengs Muebles e Inmuebles e Intangibles

3,874,522.00

6000 Inversion Publica ___ : : 1 |
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones __ __ ___ :
8000 Participaciones y Aportaciones ___ ) I
9000 Deuda Publica | |
TOTAL $ 9,213,522.00

CLASIFICACION GEOGRAFICA |
Cabecera ___

IMPORTE |
7,370,817.60 !

Comisaria___ — 1,842,704.40 |
9,213,522.00
ELABORO:
MOISES JESUS EUAN OCH SN RRTNICIP AL
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUB. CARLOS SILVIA LEONGR'MALDONADO=ARANDA

SINDICO MUNICIPRL

<

A.

- .
o unt




MUNICIPIO DE PANABA YUCATAN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 Numero &

TIPO DE PROYECTO: Infraestructura social
NOMBRE DEL PROYECTO: Infraestructura social basica p
DESCRIPCION DEL PROYECTO: Realizar las acciones para el cambate a la pobrezay la rezago social
OBJETIVO DEL PROYECTO: Crear los medios necesarios para el combate a la pobrezay el rezago social "\\\

POBLACION OBIETIVO: Cabecera y comisaria.

R N. Drcas
SUBDIRECCION: Obras Publicas \

UNIDAD RESPONSABLE: Servicios Publicos Municipales

\II’[
% s = ]
FINALIDAD: Reduccién de la po y el rezago social en el municipio

FUNCION: Combate a la pobreza y el rezago social

SUBFUNCION: N/A

EJE: Infraestructura Social
SUBEIE: Infraestructura social basica
ESTRATEGIA: Amplicar el sistema en obras publicas

LINEA DE ACCION: 1. AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE, ELECTRICICDAD (ESCUELAS, CENTROS DE SALUD, BAZARES, CLINICAS Y ESPACIOS PUBLICOS)
2.- CONSTRUCCION DE CUARTO DORMITORIOS
3.- CONSTRUCCION DE SANITARIOS CON BIODIGESTORES
4.- CONSTRUCCION DE TECHO FIRME
5.- CONSTRUCCION DE PISO FIRME \
6.- AMPLIACION DE RED ELECTRICA \
7.- CONSTRUCCION, REVESTIMIENTO Y BACHEO DE CALLES PAVIMENTADAS
8.- SUMINISTRO E INSTALACION DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO
9.- CONSTRUCCION DE CAMINO SACACOSECHAS
10.- CONSTRUCCION DE CALLES CON CONCRETO HIDRAULICO
11.- CONSTRUCCION DE BANQUETAS Y GUARNICIONES
12.- SUMINISTRO E INSTALACION DE SENALETICAS
13.- CONSTRUCCION DE AREA DE AIMPARTICION DE EDUCACION FISICA
14.- DESASOLVE DE POZOS PLUVIALES
15.- CONSTRUCCION DE DRENAJES PLUVIALES
16.- MEJORAMIENTO DE PARQUES INFANTILES
17.- MEJORAMIENTO DE PARQUES MUNICIPALES,

Gasto Corriente i i
Gasto de Capital I 13,054,544.00 |
1

Amoritizacion de la Deuda y Disr Dlsmmumon de Paswos

$ 13,054,544.00 §

\)

1000 Ser\ncms Personales N
2000 Materiales y Suministros _ ___  ___ . o ' -'i
3000 Se Semcms Generales —_ | | =4
4000 Transferenn:las, Amgnaciones Suh5|d|os_y_C]tras_\Ludas_ [ | Y
5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles ' : <)

6000 Inversién Pablica | 13,054,544.00 |

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones i 4 <
8000 Participaciones y Aportaciones___ __ __  ___ | | Be
9000 Deuda Piblica___ ___ __  __  __  __ " ' , 2
TOTAL $ 13,054,544.00 4

-
—

Cabecera
Comisaria

ELABORG;

o=

SILVIA uzou'of / RLE gD ARANDA OMAR ADIEL MENA NARVAEZ

CRESCENCIO ELEUTERIO UICAB UC SINDICO MUNICIPAL PRESIDENTE MUNICIPAL




SEXTO. Para dar cumplimiento al punto correlativo del orden del dia, consistente en la
propuesta que hace el Presidente Municipal, para la Someter a consideracion y en su caso aprobacion
del Honorable Cabildo con respecto a la baja del Director de Deportes de este H. Ayuntamiento. - - -
Cual debido al fallecimiento de nuestro compafiero el en vida director de deportes + C. José Tomas
Duran May. Pongo a consideracion la baja correspondiente, debido a que se requiere de un nuevo
director en funcién, es por cual someto a votacion, después de haber sometido a votacién quedo
aprobado por unanimidad de votos de los regidores. Seguidamente el presidente solicita al secretario
continuar con el punto. - - - - - - - oo

SEPTIMO. Para dar cumplimiento al punto correlativo del orden del dia, consistente en
Someter a consideracion y en su caso aprobacion del Honorable Cabildo la propuesta que hara el
Presidente Municipal con respecto al nombramiento del nuevo Director de Deportes para este H.
Ayuntamiento, el cual el ponga a consideracién al C. Miguel Hidalgo Basto Kuyoc como nuevo director
de Deportes, después de analizar la propuesta se somete a votacion quedando aprobado por
unanimidad de votos de los regidores, seguidamente el presidente solicita al secretario contintie con
el siguiente PUNtO. -~ -~ = =r s s msm e m e e e e e e e e e e ee oo o

OCTAVO. No habiendo mas intervenciones y asuntos que tratar en cumplimiento del punto
correlativo del orden del dia, el Secretario Municipal solicita al C. Presidente Municipal que declare
clausurada la Sesion Extraordinaria, quien seguidamente declaro clausurada la Sesién siendo las 20

L.E.P. SILVIA LEONOR NI FONADOARANDA
SINDICA MUNICPAL

TARIA MUMICIPAL
YRR TAMIENTO

A\

PANAEY

C. PABLO ISAEJ/CHAN CANUL LT.S. REINA BEATRIZ PUC POOL
SECRETARIQ MUNICIPAL REGIDORA MUNICIPAL
T
% Soal A. bgachl 6.
C. FERNANDO EUTIMIO VALDEZ DUARTE C. SUNI ARELY CANCHE GOMEZ
REGIDOR MUNICIPAL REGIDORA MUNICIPAL
i)
L Wl
C. ISIDRO MANUEL DUARTE ARANDA PROFA. GILKIA DEL SOCORRO VALDEZ MARTINEZ

REGIDOR MUNICIPAL REGIDORA MUNICIPAL
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